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 المقدمة

 الهيكل الإداري

 المدير التنفيذي و  رئيس مجلس الإدارة كلمتي

 رسالتنا و رؤيتنا 

 إلتزامنا و أهدافنا 

 قيمنا 

 نظرة عامة 

  لماذا نحن ؟

  2 لماذا نحن ؟

 أسطول النقل 

   2أسطول النقل 

 سياسة الصيانة 

 حصص التدريب 

 شركاء النجاح

   2 شركاء النجاح

 اتصل بنا 

 الغلاف
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لمحتو
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 المقدمة :

 

 

 

 

كشركة  2000تأسست في عام    المحدودة شركة رواد التميز العالمي
. الخدمات اللوجستية والنقل سعودية ذات إمكانات عالية في مجال  

 على يساعد بما بالكفاءة ، نتمتع شرق المملكةفي  من الأحساء
 منذ حققناه لما بالفخر وشعورنا للعملاء ، الخدمات أفضل تقديم
 النجاح من ورحلة والنمو التغير شديد سوق في اليوم وحتى نشأتنا

 الأداء على الحفاظ لضمان التأسيس منذ بثبات قطعناها المتواصل
 يدا   وكنا المرحلية، أهدافنا من الكثير فيها وحققنا. صوره بأفضل

  والمهنية . الجاد للعمل وسبّاقة الاقتصاد نمو في فاعله
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 الهيكل الإداري :
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 رسالة مجلس الادارة

 

 

 

 

 

 في والمهنية القوية والمنافسة اختصاصها مجالات في الريادة لتحقيق شركتنا تسعى 
 وذلك لعملائها دائما الأول المرجع هي المجموعة تكون وأن والدولي المحلي السوق

 بجودة المحدد الوقت في الأعمال وإنهاء الأصيلة العربية العمل بقيم الالتزام خلال من
 أن أدركنا الماضية السنوات مدى على السعودي السوق في تواجدنا خلال ومن وإتقان،
 مستوى لرفع نسعى دائما لذى  اعتياديه غير أهداف لتحقيق تصبو المتميزة الشركات

. خدماتنا وجودة أدائنا  
 

 كلمة المدير التنفيذي 

 

المحدودة العالمي التميز رواد لشركة التنفيذي المدير  
 

 ماجد بن أحمد المنهالي 

 

 ولا الحمد، ولله المنشودة الأهداف تحقيق من والمتميز المتمرس عملنا فريق استطاع
 أو تجاري نشاط لأي الاسمى الهدف هو والانتشار والتوسع التطور أن أحد على يخفى
 ش أن وهي ،2030 رؤية أهداف أعيننا نصب نضع الخطوات هذه ومع. خدمي أو صناعي

 تعمل الرؤية لهذه ووفقا   لوجستيه اقتصادية منصة السعودية العربية المملكة
 ضمان مع لعملائها الجودة عالية والخدمات المنتجات وتسويق توفير على مجموعتنا

.  السوق في انطلاقها منذ التشغيل سلاسة  .  



 

المساهمة في خدمة قطاع النقل كما ينبغي، من خلال  
بناء جسور الثقة والمشي عليها، لتحقيق رضا العملاء، 

 و توفيروإقامة شراكة متينة تقوم على الجودة والسرعة 
.التكاليف والأداء الجيد  

 

 

 

 رسالتنا :

 

 رؤيتنا :

 
كون من بين الأفضل ان نالمستقبل  فينحن نبحث 

لخدمة والجودة من ناحية افي المنطقة، 
الأكثر  و الشركات الرائدةنكون من ان  و تكلفة وال

. دناشهرة في بلا  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

:  مجربة وصفة لدينا لكن للنجاح، مثالية وصفة لدينا ليس
 وطموح العملاء تجاه والالتزام والإخلاص العمل من الكثير
 ذلك كل وفوق مجالات عدة في وخبرة الصعاب، كل يذلل
 مسيرة في المشاركة في الصادقة ورغبتنا لوطننا محبتنا

.  العمل من المزيد وبالطبع والازدهار التنمية    

 
 بشكل التعاقدات كافة إنجاز

. وموثوق شفاف  

 

 
 في الفاعلة المساهمة

 .المجتمع
 

 
 حجر والثقة الجودة اعتبار
. تعاقد كل لإتمام الزاوية  

 

 
 الأفضل الخدمة تقديم

 نخدمها التي للقطاعات
. وثقتهم رضاهم وكسب  

 إلتزامنا :
 

 أهدافنا  :
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ةالتعلم و تنمية القدرات الذاتي  
 

نؤمن بأن نمو ونجاح شركتنا مبني على تنمية كل فرد منا و  
 نسعى دائما لتحقيق التحسين المستمر كشركة وكأفراد .

 

 بناء علاقة شراكة 
 

نؤمن بأن نجاح شركائنا هو القوة الدافعة الحقيقية وراء 
عملائنا من خلال   كل ما نقوم به من عمل . نتشارك مع

بذل اقصى جهد للتعرف على متطلباتهم و المبادرة  
بالسعي لإيجاد طرق جديدة لتلبيتها . نحن نؤمن ببناء 

 علاقات تدوم مع شركائنا وكذلك بيننا كزملاء .
 

 الابتكار 
 

تكرة مصممة لتلبي أو  نتميز بقدرتنا على ايجاد حلول مب
تفوق احتياجات عملائنا ، والتغلب على العقبات و تحقيق 

أقصى انتاجية للموارد المتاحة عن طريق التعاون 
 المشترك مع فريق عملنا المتكامل .

 

 المصداقية و الحفاظ على الوعد
 

نفي دائما بوعودنا و ونعامل الجميع بإجلال واحترام وصدق 
فنحن نلزم أنفسنا  بأعلى المعايير الأخلاقية و نلتزم بتقديم 

خدمة ثابت و يعتمد عليه في كل ما نقوم به من  مستوى
جبنا تجاه المجتمع الذي نعيش فيه اكذلك نؤمن بو عمل .

، ونلتزم بحماية البيئة و المحافظة على الموارد ونعمل به 
  الطبيعية كما  نلتزم باتباع اجراءات و توفير  المعدات الآمنة

 قيمنا :
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نتحمل المسؤولية لتحقيق 
 انجازات مميزة .

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

على أن نكون الأفضل. في شركتنا كنا دائما حريصين 
ولا يمكن تحقيق ذلك إلا من خلال توثيقه بشهادات 

 دولية لا توجد إلا مع الشركات الكبرى في
و منها : عملنا مجال   

 

1 -  GULF SQAS CERTIFICATE . 

 

2 - ISO 45001 : 2018  

 

3 - ISO 9001 : 2015 

 

4 - ISO 14001 : 2015 

 لماذا نحن :

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

أحدث  الشاحنات العالمية الطراز والمقطورات يتم تشغيلها بانتظام وعناية 
لخدمة مصالح العملاء على مدار الساعة، ومن خلال نظام روادكو لإدارة 
الأسطول تنتقل الإشارة من مواقع الشاحنات مما يجعل مراقبة حركتها 
بثبات على الطبيعة أمرا   في منتهى الدقة كذلك محل الملاحظة الدقيقة 
ايضا  السائقين المهرة ومن المعلوم ان قاعدة العملاء على اختلافهم لابد 

أن تشهد التسليم في الوقت المحدد التسليم الذي يتضمن السلامة 
والسرعة المحددة والأحمال والتأمين وجودة الخدمات هي خطوط حمراء لا 

 .تتم التضحية بها من أجل تحقيق ذلك المعدل .
 

نحن نعمل على  تحسين سلامة أسطول مركباتنا من خلال برامج البحث 
والتطوير طويلة الأجل، فضلا عن حملات توعية المستهلك الجارية، ونحن  

نشجع سلوك الاستخدام من خلال مزيج من جهود الإنفاذ المكثفة ، وحملات 
 .التوعية العامة.

 
 

 اسطول النقل :
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مركباتها في حالة  تضمن شركتنا أن جميع
ممتازة ولتحقيق هذا التميز نقوم  

:  بالخطوات التالية  

. .                      * الصيانة الوقائية الفحص اليومي  * 

الصيانة المتنقلة .*                  * الصيانة الدورية .       

.  نصف سنوي شامل  الفحص  * 

. ركبةلحفاظ والبرمجة الإلكترونية لتاريخ كل ما*   

 

 
  

 

 

 سياسة الصيانة :
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لما في أهمية إلمام السائقين  بقواعد السلامة و 
 الامان ، كنا حريصين جدا  على تطوير الجانب التدريبي
من خلال بعض المحاضرات التي تعزز معرفة السائقين  

 بالقواعد ، ومن أهم عناوين هذه المحاضرات :
القيادة الآمنة . – 2             مكافحة الحرائق .         – 1  
الانعاش القلبي الرئوي. – 4الاسعافات الأولية .                – 3  

 وغيرها مما يصب في مصلحة السائق .  
 

 حصص التدريب :

 



 

 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 

 شركاء النجاح :
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 جزء من أسطولنا : 

 

 
  

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 الاحساء ، طريق الرياض ، شارع الملك عبدالله بن عبد العزيز ،
 المنطقة الشرقية ، المملكة العربية السعودية 

pioneers@pioneers-global.com 

+966 55 393 3331 

+966 13 599 14 40 

 

www.pioneers-global.com 

 

يشرفنا أن نتلقى وجهات النظر 
ا والاقتراحات والطلبات من جميع عملائن

 رضا العملاء و نيل الكرام لأننا نسعى دائما
كفاءة وجودة بمتطلباتهم  تحقيق 

. ووفقا للمعايير الدولية  

 اتصل بنا :
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 Contact Us  : 

  : 

We Are Honored To Receive 

Views , Suggestions And 

Requests Of All Our Valued 

Customers Because We Always 

Strive To Achieve Customer 

Satisfaction And Requirements 

And Efficiently , Quality And 

According To International 

Standards . 

 

Al Ahsa, Riyadh road, King Abdullah bin Abdul-

Aziz St , Eastern province , kingdom of Saudi 

Arabia 

pioneers@pioneers-global.com 

+966 55 393 3331 

+966 13 599 14 40 

 

www.pioneers-global.com 
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some of our fleet : 



 

 

 
 
 

 
 
 

 
  
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

 Success  Partners : 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Training Sessions  : 

  : 

The Most  Important  Thing That  We 

Take Under Consideration Are Our 

Drivers Safety So That's Why We 

Took Care Of Their Training Side. We  

Train Them On The Following : 
 

   1 – Fire Fighting                    2 – Defensive Driving  

   3 – First Aid Etc.                    4 – Cpr 

 

 

1  

 

 

http://www.aldeyabi.com/en/about-us/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MAINTAINENCE POLICY :  

 

 

Our Company Ensures That All Its 

Vehicles Are In Excellent  Condition  

And To Achieve This Excellency We 

Conduct The Following Steps: 

* Daily Check-Up .                      * Preventive Maintenance . 

* Periodic Maintenance .      * Mobile Maintenance .  
* Comprehensive Half-Yearly Examination . 

* Preservation And Electronic Programming Of The 

History Of Each Vehicle .  

 

 
  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Transportation  Fleet   : 

 

The latest world-class trucks and trailers are 

operated regularly and carefully to serve the 

interests of customers on 24 hours a day, and 

through the fleet management system , the signal 

is transmitted from  truck locations and monitored 

As known  that the customer base of all 

differences must witness delivery on time delivery 

which includes safety, speed, specific loads, 

security and quality of services are red lines that 

are not sacrificed in order to achieve that rate. . 

 
We are improving the safety of our vehicle fleet 

through long-term research and development 

programs as well as ongoing consumer awareness 

campaigns, and we are encouraging safer road 

user behavior through a combination of intensive 

enforcement efforts, graduated licensing 

arrangements and public education campaigns. 

 

https://context.reverso.net/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%AC%D9%85%D8%A9/%D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%86%D8%AC%D9%84%D9%8A%D8%B2%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9/our+vehicle+fleet


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

WHY US  ? 
 

 

In our company we have always been 

keen to be the best. This can only be 

achieved by documenting it with 

international certificates that exist 

only with the major companies in our 

field. 

 

1 -  GULF SQAS CERTIFICATE . 

 

2 - ISO 45001 : 2018  

 

3 - ISO 9001 : 2015 

 

4 - ISO 14001 : 2015 
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We take 

 responsibility  

for making outstanding 

achievements 
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Our Principles  : 

LEARNING & SELF-DEVELOPMENT 

CAPACITY 

 

We Believe That Success & Development Of 

 Our Company Is Based On Success Of Every 

 Member In The Company . Therefore , We 

Significantly  Seek To Fulfill Continuous 

Improvement As A Company & Individuals .  

 

Establishing a partnership 

 

Our Customers Success Is The Main & 

Real Propellant Power To Our Work . 

Thus , We Do Our Best With Our Partners 

To Recognize Their Requirements Through 

New Techniques .We Are Believing 

 Establishing Lasting Relationships & 

Achieving Matual Benefit Through  Our 

Supplier Depending On All Members Of 

The Team .    

 

 

INNOVATION 

 

We Are Distinguished By Our Ability To Find  

Innovative Solutions Designed To Meet 

Or Exceed The Requirements Of Our  

Customers & To Overcome The Obstacles 

To Maximize The Productivity Of Available 

Resources Through Common Cooperation 

With An Integrated Team 

 

 

CREDIBILITY : KEEPING OUR PROMISES 

 

We Are Committed To The Highest 

Ethical Standards Providing A Constant And 

Dependable Level Of Service. Furthermore, We 

Devote Ourselves Towards The Society Where We 

Live And Work. We Are Adhered To Protect The 

Environment And Conserving The Natural 

Resources As Well As Following Up The 

Procedures And Providing Safe Workplaces And 

Equipment. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Our commitment : 

  : 

 

We have no proven recipe for success, but we 

have a proven recipe: a lot of work, sincerity 

and commitment to customers, ambition, all the 

odds, experience in many areas and above all 

our love for our country and our sincere 

desire to participate in the process of 

development and prosperity and of course 

more work. 

 Our Goals  : 

  : 

Provide the best 

service to the 

sectors we serve 

and gain their 

satisfaction and 

trust . 

Consider quality 

and trust as the 

cornerstone for 

completing each 

contract .  

 

Effective 

contribution and 

participation in our 

society activities  . 

 

Achieve all 

contracts in a 

transparent and 

reliable manner  . 

 

http://www.aldeyabi.com/en/about-us/
http://www.aldeyabi.com/en/about-us/


 

Our Mission  : 

Contribute To The Service Of Transportation 

Sector As It Should, By Building Bridges Of 

Trust And Walking On Them, To Achieve 

Customer Satisfaction, And To Establish A 

Solid Partnership Founded On Quality, Speed, 

And Cost-Savings, And Good Performance. 

 

 

 

Our Vision   : 

We Are Looking For The Future To Be 

Among The Best  In The Region, For 

Service, Quality, Pricing And Most Famous 

Leading Companies  In Our Country . 
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Board Of Directors  

Letter 

One of the main objectives here in Our Company. is to achieve 

leadership in its areas of competence and strong and 

professional competition . The local and international market 

and the group is always the first reference to its customers 

and this by adhering to the values of work And the end of 

business in a timely manner with quality and mastery, and 

through our presence in the Saudi market over the past few 

years, we have realized that outstanding companies aspire to 

achieve unusual goals, so we have raised our level of 

performance and quality.  

E.M. Of Pioneers Of Global Excellence Co. 
 

Majid  A. Al Minhaly 

 

 

 our team has been able to achieve the desired goals 

and thank God, Development, expansion and diffusion 

is the nominal objective of any commercial, industrial 

or service activity. With these steps we put a monument 

We have set Vision 2030 as the Kingdom of Saudi Arabia 

as a logistical and economic platform  with this vision, 

and our Group is working to provide and market high 

quality products and services to its customers while 

ensuring smooth operation since its launch in the 

market. 

 

 

 

E.M. Letter  
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ORGANIZATION CHART :  

 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Introduction   : 

 Pioneers Of Global Excellence Co. Ltd. Was 

Established In 2000 As A Saudi Company With High 

Potential In Logistics & Transport . 

 From Al Ahsa , The East  Of The Kingdom, Our Company 

Has Grown Throughout The Kingdom And Is Efficient In 

Providing The Best Services To Customers. We Are 

Proud Of What We Have Achieved Since Our Inception 

And Until Today In A Highly Competitive Market And A 

Journey Of Continuous Success. Best Image. And We 

Have Achieved Many Of Our Goals In The Interim, And 

We Have Been Active In The Growth Of The Economy 

And Suit For Hard Work And Professional. 
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http://pioneers-global.net/
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